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Lubawka, dnia 29.06.2017 r.

Zapytanie ofertowe

dotyczqce ztozenia oferty na stanowiska wychowawcow w placowkach wsparcia dziennego
utworzonych w ramach projektu ,Placéwki Wsparcia Dziennego dla dzieci

w Lubawce i Miszkowicach”

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lubawce dziata w ramach Petnomocnictwa Burmistrza
Miasta Lubawka z dnia 23.05.2016 r. do realizacji Projektu ,,Placéwki Wsparcia Dziennego dla dzieci w
Lubawce i Miszkowicach” wspétfinansowanego ze srodkéw Funduszy Europejskich w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata 2014-2020
w ramach Osi Priorytetowej 9 ,Wtaczenie spoteczne”

Dziatanie 9.2 ,,Dostep do wysokiej jakosci ustug spotecznych”

Poddziatanie 9.2.4 ,Dostep do wysokiej jakosci ustug spotecznych - ZIT AW”

Postepowanie o udzielenie zamowienia prowadzone jest zgodnie

z zasadq konkurencyjnosci, okreslong w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie
kwalifikowania wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014 - 2020 oraz Wytycznych programowych Instytucji Zarzqdzajgcej WRPO 2014 —
2020 oraz zgodhnie z art. 138 o ustawy Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 2164, z 2016
r. poz. 831, 996 oraz 1020, 1250, 1265, 1579)

I. Nazwa i adres zamawiajgcego

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lubawce, ul. Dworcowa 33, 58 — 420 Lubawka, tel.

75 74 11 800, e-mail: sekretariat@mgops.lubawka.eu

Strona www:_mgops.lubawka.eu




Il. Przedmiot zamodwienia:

Przedmiotem zamoéwienia jest wybdér wychowawcéw do prowadzenia zaje¢ w dwdch Placéwkach
Wsparcia Dziennego w Lubawce i Miszkowicach, funkcjonujacych od poniedziatku do pigtku w
godzinach od 16:00 do 20:00, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.
Zamowienie obejmuje swiadczenie ustugi przez 6 wychowawcéw, w tym przez 4 wychowawcow w
PWD w Lubawce oraz przez 2 wychowawcédw w PWD w Miszkowicach, w zakresie sprawowania opieki
i organizowania zaje¢ dla wychowankéw w przedziale wiekowym 7 - 16 lat w Placéwce Wsparcia
Dziennego w Lubawce i w Placowce Wsparcia Dziennego w Miszkowicach utworzonych w ramach
projektu przez Gmine Lubawka.
Do obowigzkow kazdego wychowawcy naleze¢ bedzie:
1. zapewnienie pomocy w nauce, wspieranie dzieci w przezwyciezaniu trudnos$ci w nauce oraz state
monitorowanie realizacji obowigzku szkolnego;
2. rozwijanie umiejetnosci i zdolnosci edukacyjnych uczestnikdw;
3. organizacja czasu wolnego, zabaw, zajec sportowych, kétek zainteresowan;
4. stata wspotpraca z rodzicami lub opiekunami wychowankéw oraz z placowkami oswiatowymi i
podmiotami leczniczymi oraz z innymi osobami, instytucjami;
5. wspotpraca ze specjalistami, realizatorami innych zada w ramach dziatalnosci Placéwki Wsparcia
Dziennego;
6. prowadzenie warsztatéw kulinarnych, majacych walor edukacyjny tj. wspdlne przygotowywanie

positkdw ze Swiezych i wartosciowych sktadnikéw, zgodnie z zasadami racjonalnego odzywiania.

Czesc |

1.Harmonogram pracy | wychowawcy:

a) praca przez 5 dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku w ilosci 4 godziny dziennie (w godz. 16.00 -
20.00)

b) Szacunkowa liczba godzin w okresie obowigzywania umowy: ok. 2460 godzin.

c) Termin wykonania ustugi: od dnia podpisania umowy do dnia 31.12.2019 .

d) Miejsce realizacji: Placowka Wsparcia Dziennego w Lubawce (budynek ZSP w Lubawce ul.
Mickiewicza 4, 58-420 Lubawka).

e) Szczegbétowy harmonogram wykonania ustugi wskazano ponize;j:



Miesigc Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
liczba liczba liczba
dzienna | dni godziny |dni godziny |dni godziny
liczba pracy W |[pracyw |pracyw |pracyw |pracy w |pracy w
godzin |m-cu m-cu m-cu m-cu m-cu m-cu
Styczen 0 0 0 22 88 22 88
Luty 0 0 0 20 80 20 80
Marzec 0 0 0 22 88 21 84
Kwiecien 0 0 0 20 80 21 84
Maj 0 0 0 20 80 21 84
Czerwiec 0 0 0 21 84 19 76
Lipiec 4 11 44 22 88 23 92
Sierpien 4 22 88 22 88 21 84
Wrzesien 4 21 84 20 80 21 84
Pazdziernik 4 22 88 23 92 23 92
Listopad 4 21 84 21 84 19 76
Grudzien 4 19 76 17 68 18 72
Razem 116 464 250 1000 249 996
2460
Czesé I

2. Harmonogram pracy Il wychowawcy:

a) praca przez 2 dni w tygodniu tj. w poniedziatek i wtorek w ilosci 4 godziny dziennie (w godz. 16.00 -

20.00)

b) Szacunkowa liczba godzin w okresie obowigzywania umowy: ok. 976 godzin.

c) Termin wykonania ustugi: od dnia podpisania umowy do dnia 31.12.2019.

d) Miejsce realizacji: Placowka Wsparcia Dziennego w Lubawce (budynek ZSP w Lubawce ul.

Mickiewicza 4, 58-420 Lubawka).

e) Szczegbétowy harmonogram wykonania ustugi wskazano ponizej:



Miesigc Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
liczba liczba liczba
dzienna | dni godziny |dni godziny |dni godziny
liczba pracy W |[pracyw |pracyw |pracyw |pracy w |pracy w
godzin | m-cu m-cu m-cu m-cu m-cu m-cu
Styczen 0 0 0 9 36 8 32
Luty 0 0 0 8 32 8 32
Marzec 0 0 0 8 32 8 32
Kwiecien 0 0 0 8 32 9 36
Maj 0 0 0 8 32 8 32
Czerwiec 0 0 0 8 32 8 32
Lipiec 4 5 20 10 40 10 40
Sierpien 4 8 32 8 32 8 32
Wrzesien 4 8 32 8 32 9 36
Pazdziernik 4 10 40 10 40 9 36
Listopad 4 8 32 8 32 7 28
Grudzien 4 6 24 6 24 8 32
Razem 45 180 99 396 100 400 976
Czesé Il

3. Harmonogram pracy Il wychowawcy:

a) praca przez 2 dni w tygodniu tj. w Srode i czwartek w ilosci 4 godziny dziennie (w godz. 16.00 -

20.00)

b) Szacunkowa liczba godzin w okresie obowigzywania umowy: ok. 980 godzin.

c) Termin wykonania ustugi: od dnia podpisania umowy do dnia 31.12.2019r.

d) Miejsce realizacji: Placowka Wsparcia Dziennego w Lubawce (budynek ZSP w Lubawce ul.

Mickiewicza 4, 58-420 Lubawka).

e) Szczegbétowy harmonogram wykonania ustugi wskazano ponizej:

Miesigc Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
liczba liczba liczba
dzienna | dni godziny |dni godziny |dni godziny
liczba pracy w [pracy w |pracyw |pracy w |pracy w |pracy w
godzin | m-cu m-cu m-cu m-cu m-cu m-cu
Styczen 0 0 0 9 36 10 40
Luty 0 0 0 8 32 8 32
Marzec 0 0 0 9 36 8 32
Kwiecien 0 0 0 8 32 8 32
Maj 0 0 0 8 32 9 36
Czerwiec 0 0 0 8 32 7 28




Lipiec 4 4 16 8 32 9 36
Sierpien 4 10 40 9 36 8 32
Wrzesien 4 8 32 8 32 8 32
Pazdziernik 4 8 32 9 36 10 40
Listopad 4 9 36 8 32 8 32
Grudzien 4 8 32 7 28 6 24
Razem 47 188 99 396 99 396 980
Cze$¢ IV

4. Harmonogram pracy IV wychowawcy:

a) praca przez 2 dni w tygodniu tj. w czwartek i pigtek w ilosci 4 godziny dziennie (w godz. 16.00 -

20.00)

b) Szacunkowa liczba godzin w okresie obowigzywania umowy: ok. 992 godzin.

c) Termin wykonania ustugi: od dnia podpisania umowy do dnia 31.12.2019r.

d) Miejsce realizacji: Placobwka Wsparcia Dziennego w Lubawce (budynek ZSP w Lubawce ul.

Mickiewicza 4, 58-420 Lubawka).

e) Szczegbétowy harmonogram wykonania ustugi wskazano ponizej:

Miesigc Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
liczba liczba liczba
dzienna | dni godziny |dni godziny |dni godziny
liczba pracy w |[pracyw |pracy w |pracyw |pracyw |pracy w
godzin | m-cu m-cu m-cu m-cu m-cu m-cu
Styczen 0 0 0 8 32 9 36
Luty 0 0 0 8 32 8 32
Marzec 0 0 0 10 40 9 36
Kwiecien 0 0 0 8 32 8 32
Maj 0 0 0 7 28 9 36
Czerwiec 0 0 0 9 36 7 28
Lipiec 4 4 16 8 32 8 32
Sierpien 4 9 36 10 40 9 36
Wrzesien 4 9 36 8 32 8 32
Pazdziernik 4 8 32 8 32 9 36
Listopad 4 9 36 9 36 8 32
Grudzien 4 9 36 8 32 7 28
Razem 48 192 101 404 99 396 992




Czesc V

5. Harmonogram pracy V wychowawcy:

a) praca przez 3 dni w tygodniu tj. w poniedziatek, srode i czwartek w ilosci 4 godziny dziennie (w
godz. 16.00 - 20.00)

b) Szacunkowa liczba godzin w okresie obowigzywania umowy: ok. 1468 godzin.

c) Termin wykonania ustugi: od dnia podpisania umowy do dnia 31.12.2019.

d) Miejsce realizacji: Placowka Wsparcia Dziennego w Miszkowicach (budynek Szkoty Podstawowe;j
w Miszkowicach, Miszkowice 8, 58 — 420 Lubawka).

e) Szczegbétowy harmonogram wykonania ustugi wskazano ponize;j:

Miesigc Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
liczba liczba liczba
dzienna | dni godziny |dni godziny |dni godziny
liczba pracy w [pracyw |pracyw |pracyw |pracy w |pracy w
godzin | m-cu m-cu m-cu m-cu m-cu m-cu
Styczen 0 0 0 13 52 14 56
Luty 0 0 0 12 48 12 48
Marzec 0 0 0 13 52 12 48
Kwiecien 0 0 0 12 48 12 48
Maj 0 0 0 12 48 13 52
Czerwiec 0 0 0 12 48 11 44
Lipiec 4 7 28 13 52 14 56
Sierpien 4 14 56 13 52 12 48
Wrzesien 4 12 48 12 48 13 52
Pazdziernik 4 13 52 14 56 14 56
Listopad 4 13 52 12 48 11 44
Grudzien 4 11 44 10 40 11 44
Razem 70 280 148 592 149 596| 1468
Czes$é Vi

6. Harmonogram pracy VI wychowawcy:

a) praca przez 5 dni w tygodniu w tym w poniedziatki, Srody i czwartki w ilosci 1 godzina dziennie (w

godz. 17.00 - 18.00); we wtorki i pigtki w ilosci 4 godziny dziennie (w godz. 16.00 - 20.00)

b) Szacunkowa liczba godzin w okresie obowigzywania umowy: ok. 1359 godzin.

c) Termin wykonania ustugi: od dnia podpisania umowy do dnia 31.12.2019 .



d) Miejsce realizacji: Placowka Wsparcia Dziennego w Miszkowicach (budynek Szkoty Podstawowej
w Miszkowicach, Miszkowice 8, 58 — 420 Lubawka).

e) Szczegbétowy harmonogram wykonania ustugi wskazano ponizej:

PONIEDZIALEK, SRODA ,CZWARTEK - W ILOSCI 1 GODZINA DZIENNIE OD 17:00 DO 18:00

Miesigc Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
dzienna |liczba dni | godziny | liczba godziny | liczba dni | godziny
liczba pracy w |pracyw |dnipracy |pracyw [pracyw |pracyw
godzin |[m-cu m-cu wm-cu | m-cu m-cu m-cu

Styczen 0 0 0 13 13 14 14
Luty 0 0 0 12 12 12 12
Marzec 0 0 0 13 13 12 12
Kwiecien 0 0 0 12 12 12 12
Maj 0 0 0 12 12 13 13
Czerwiec 0 0 0 12 12 11 11
Lipiec 1 7 7 13 13 14 14
Sierpien 1 14 14 13 13 12 12
Wrzesien 1 12 12 12 12 13 13
Pazdziernik 1 13 13 14 14 14 14
Listopad 1 13 13 12 12 11 11
Grudzien 1 11 11 10 10 11 11

Razem 70 70 148 148 149 149 367

WTOREK, PIATEK - W ILOSCI 4 GODZINY DZIENNIE OD 16:00 DO 20:00

Miesiac Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
dzienna |liczba dni | godziny | liczba godziny | liczba dni | godziny
liczba pracyw |pracyw |dnipracy [pracyw |pracyw |pracy w
godzin [m-cu m-cu wm-cu | m-cu m-cu m-cu
Styczen 0 0 0 9 36 8 32
Luty 0 0 0 8 32 8 32
Marzec 0 0 0 9 36 9 36
Kwiecien 0 0 0 8 32 9 36
Maj 0 0 0 8 32 8 32
Czerwiec 0 0 0 9 36 8 32
Lipiec 4 4 16 9 36 9 36
Sierpien 4 8 32 9 36 9 36
Wrzesien 4 9 36 8 32 8 32
Pazdziernik 4 9 36 9 36 9 36
Listopad 4 8 32 9 36 8 32
Grudzien 4 8 32 7 28 7 28
Razem 46 184 102 408 100 400 992




lll. Termin wykonania zamdwienia

Przedmiot zamdwienia bedzie realizowany od 17 lipca 2017r. do 31.12.2019r.

IV. Warunki wymagane od Wykonawcy
1. O udzielenie zamoéwienia moze ubiegac sie Oferent, ktdry spetnia ponizsze warunki:
a) posiada wyksztatcenie wyzsze na kierunku pedagogika; pedagogika specjalna, psychologia,
socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub na innym kierunku, ktérego program obejmuje
resocjalizacje, prace socjalng, pedagogike opiekuniczo-wychowawczg lub na dowolnym kierunku,
uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie,
resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekuriczo-wychowawczej,
b) posiada co najmniej roczne doswiadczenie zawodowe w pracy z dzie¢mi z rodzin z problemami
opiekunczo-wychowawczymi lub wykonuje czynnie zawdd nauczyciela - kwalifikacje potwierdzone
kopiami zaswiadczen, umoéw, swiadectw pracy lub innymi dokumentami,
c) nie jest i nie byt pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jemu ograniczona
ani zawieszona, wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowigzek w stosunku do
niego wynika z tytutu egzekucyjnego oraz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysline
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe — oswiadczenie (zatacznik nr 3).
2. Ocena spetniania ww. warunkéw nastgpi na podstawie zatgcznika nr 2 do niniejszego zapytania
ofertowego.

3. Oferenci niespetniajgcy ww. warunkdw zostang odrzuceni.

V. Istotne warunki zaméwienia

1. Wykonawca bedzie zobowigzany do oznakowania wszystkich dokumentow przekazywanych
Uczestnikom i Zamawiajgcemu, zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi zasadami Podrecznika

whnioskodawcy i beneficjenta programoéw polityki spéjnosci 2014-2020 w zakresie informacji

i promocji.

2. Limit zaangazowania personelu projektu/osdb prowadzacych zajecia w realizacje wszystkich

projektow finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz dziatan finansowanych z innych zrddet,
w tym ze srodkéw wtasnych Zamawiajgcego i innych podmiotédw nie moze przekroczy¢ 276 godzin

miesiecznie, zgodnie z trescig obowigzujgcych Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow



w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020. Wykonawca ztozy stosowne osSwiadczenie w tym zakresie.
Bedzie tez zobowigzany do jego aktualizacji podczas trwania umowy.

3. Wykonawcg / osobg prowadzacg zajecia nie moze by¢ osoba zatrudniona w instytucji uczestniczgcej
w realizacji WRPO (rozumie sie przez to IZ RPO lub instytucje, do ktdrej IZ RPO delegowata zadania
zwigzane z zarzgdzaniem RPO) na podstawie stosunku pracy chyba, ze nie zachodzi konflikt intereséw
lub podwdjne finansowanie (zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnos$ci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spéjnosci na lata 2014-2020).

4. Wykonawca ma obowigzek przekazywania na biezgco Zamawiajgcemu wszelkiej dokumentacji
zwigzanej z realizacjg zamowienia.

5. Wykonawca zaakceptuje klauzule, ze otrzyma wynagrodzenie tylko za zajecia, ktére rzeczywiscie sie

odbyty.

VI. Opis sposobu przygotowania oferty
Oferte nalezy ztozy¢ na formularzach, ktérych wzory stanowia zataczniki do niniejszego zapytania
ofertowego:
1. Formularz ofertowy — zatacznik nr 1,
2. Oswiadczenie o spetnianiu wymogdéw dotyczacych kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego —
zatgcznik nr 2,
3. Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw okreslonych w art. 26 ust. 2 pkt. 1-3 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 575 ze zm.) - zatacznik
nr3.
Do oferty nalezy dotaczy¢ kopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje oraz doswiadczenie
zawodowe.
Oferta wraz z zatacznikami winna by¢ napisana w jezyku polskim, trwatg i czytelng
technika. Wykonawca poniesie wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.
W ramach zapytania ofertowego kazdy z Wykonawcéw moze ztozy¢ tylko jedng oferte. Zamawiajgcy

dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czesciowych.



VII. Miejsce oraz termin sktadania ofert
1. Termin skfadania ofert uptywa dnia 07.07.2017 r. o godzinie 10:00. Oferty nalezy sktada¢ w formie
pisemnej osobiscie w siedzibie Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawce, ul. Dwor-
cowa 33, 58-420 Lubawka, za posrednictwem poczty tradycyjnej, kuriera.
2. Oferty powinny by¢ ztozone w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Oferta na stanowisko
wychowawcy w placowce wsparcia dziennego”.
3. O terminie ztozenia oferty decyduje data wptywu do Zamawiajgcego.
4. Oferty, ktére wptyng po tym terminie nie zostang rozpatrzone.
5. Oferta powinna by¢ czytelna i w jezyku polskim.
6. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w formie elektronicznej i faksem.
7. Oferty niekompletne nie bedg podlegaty ocenie.

8. Ztozenie oferty po terminie oraz w innej formie skutkowac bedzie jej odrzuceniem.

VIIl. Kryterium wyboru oferty
W procesie wyboru Wykonawcy pod uwage zostang wziete nastepujace kryteria:
1. Cena — 60% (maksymalnie 60 pkt. - punkty bedg liczone do dwdch miejsc po przecinku)

2. Doswiadczenie — 40% (maksymalnie 40 pkt.).

Sposdb wyliczenia punktacji:
1. Kryterium cenowe. Ocenie podlegac bedzie catkowita cena brutto za wykonanie ustugi wskazana na
podstawie formularza ofertowego - zatgcznika nr 1 do niniejszego zapytania ofertowego.

Punkty za cene bedg obliczane wg wzoru:

Najnizsza cena oferty
Liczba punktow = X 60%
Cena badanej oferty

2. Kryterium doswiadczenia. Ocenie bedzie podlega¢ okres pracy Oferenta z dzieémi z rodzin z
problemami opiekuniczo-wychowawczymi lub staz pracy w zawodzie nauczyciela. Doswiadczenie
Oferenta bedzie uwzgledniane w okresie nie dtuzszym niz 10 lat i obejmuje petne lata.

Punkty za doswiadczenie bedg obliczane wg wzoru:

Od 1 roku do 3 lat — 15 pkt.,

Od 4 do 5 lat — 30 pkt



Od 6 lat do 10 lat — 40 pkt.

IX. Wybdr najkorzystniejszej oferty
1. Wybor najkorzystniejszej oferty zostanie ogtoszony na stronie internetowej Zamawiajgcego www:

mgops.lubawka.eu, w Biuletynie Informacji Publicznej: www.bip.mgops.lubawka.eu oraz na stronie in-

ternetowej Bazy Konkurencyjnosci bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl

2. Oferent przed uptywem terminu ztozenia oferty moze zmienic¢ lub wycofa¢ swojg oferte sktadajac
pisemne oswiadczenie. Oferta wycofana nie bedzie rozpatrywana.

3. W toku oceny ofert Zamawiajacy moze zgdac od oferenta wyjasnien dotyczacych ztozonej oferty.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ prowadzenia dalszych negocjacji z wybranymi oferentami,
takze cenowych w przypadku ztozenia oferty na cene wyzszg niz przewidziana w budzecie.

5. Ocenie merytorycznej podlegajg tylko oferty spetniajgce kryteria formalne. W przypadku braku
zatgczonych do oferty Wykonawcy wymaganych niniejszym zapytaniem ofertowym dokumentéw,
Zamawiajgcy oferte odrzuca.

6. Z Oferentami, ktdrych oferty zostang wybrane bedg podpisane umowy w miejscu i w terminie

wskazanym przez Zamawiajgcego.

X. Informacje dodatkowe
1. W przypadku, gdy Zamawiajacy uzna, iz wycena oferty zawiera razgco niskg cene w stosunku do
przedmiotu zamowienia, Zamawiajgcy zwréci sie do Wykonawcy z wnioskiem o wyjasnienie
w wyznaczonym terminie. Cene uznaje sie za razgco niska, jezeli jest nizsza o co najmniej 30% od
szacowanej wartosci zamoOwienia lub S$redniej arytmetycznej cen wszystkich ztozonych ofert.
Zamawiajgcy odrzuci oferte Wykonawcy, ktory nie ztozyt wyjasnien lub jezeli dokonana ocena
wyjasnien wraz z dostarczonymi dowodami potwierdza, ze oferta zawiera razgco niskg cene
w stosunku do przedmiotu zamowienia.
2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do weryfikacji prawdziwosci oferty, w tym podanego
doswiadczenia poprzez wglad w dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje i doswiadczenie zatgczone do
oferty.

3. Wykonawca zwigzany jest ofertg przez okres 30 dni od terminu ztozenia oferty.



4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania na kazdym etapie bez podania
przyczyny.

5. Kazdy Oferent /Wykonawca, niezaleznie od tego czy prowadzi czy nie prowadzi dziatalnosci
gospodarczej, w ofercie podaje cene brutto, tj. zawierajacg petny koszt ponoszony przez
Zamawiajgcego. Oznacza to, ze w przypadku firm zawiera podatek VAT, a w przypadku oséb
fizycznych uwzglednia koszt ubezpieczenia ZUS i podatku dochodowego, konieczny do poniesienia
przez Zamawiajgcego.

6. Wszelkie rozliczenia miedzy Zamawiajgcym a Wykonawcg dokonywane bedg w ztotych polskich.

7. Zaptata za zrealizowang ustuge nastgpi na podstawie sporzadzonej przez Wykonawce faktury/
rachunku, maksymalnie w terminie 30 (trzydziestu) dni od dnia doreczenia Zamawiajgcemu faktury
/rachunku, z takim zastrzezeniem, ze wystawienie faktury/ rachunku nastgpi po podpisaniu protokotu
odbioru dokumentujgcego zakoriczenie realizacji przedmiotu danego zamdwienia.

8. Dodatkowo, termin zaptaty moze by¢ wydtuzony, w przypadku nieotrzymania przez Zamawiajgcego
srodkéw finansowych od Instytucji Zarzadzajacej. Z tego tytutu nie nalezg sie Wykonawcy zadne
odsetki za zwtoke.

9. Zamawiajacy jest uprawniony do poprawienia w tekscie oferty oczywistych omytek pisarskich,
niezwtocznie zawiadamiajgc o tym danego Oferenta.

10. Zamawiajacy przewiduje kare umowng w wysokosci 100% tacznego wynagrodzenia Wykonawcy —
w przypadku nie przestrzegania przez Wykonawce zapisdw Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spo-
tecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 oraz Wytycznych programowych instytucji
zarzgdzajgcej WRPO 2014-2020.

11. Zamawiajgcy przewiduje kare umowng w wysokos$ci 100% facznego wynagrodzenia Wykonawcy -
w przypadku nie realizowania umowy na rzecz Zamawiajgcego w ustalonej ilosci godzin, niezgodnie
z grafikiem, tj. zmiany wyznaczonych dni i godzin bez uzgodnienia z Zamawiajacym; dotyczy to
rowniez spéznien na spotkania i zajecia.

12. Zamawiajgcy przewiduje kare umowng w wysokosci 100% facznego wynagrodzenia Wykonawcy -
w przypadku gdy Wykonawca zrealizuje zlecenie w sposéb niezgodny z postanowieniami umowy oraz
bez zachowania nalezytej starannosci w szczegdlnos$ci nieuwzgledniania dodatkowych wymagan
Zamawiajgcego zgtaszanych podczas zaje¢ dotyczgcych indywidualnych potrzeb uczestnika, programu,
zawartosci merytorycznej i sposobu ich prowadzenia, jakichkolwiek nieuzasadnionych opdznien

w dostarczaniu dokumentacji oraz informowaniu o nieobecnosciach.



13. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos$¢ potracenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia
Wykonawcy.

14. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania przez Zamawiajgcego do
wysokosci faktycznych strat jakie ponidst Zamawiajagcy na skutek dziatania lub zaniechania

Wykonawcy oraz pokrycia wszelkich kosztéw poniesionych przez Zamawiajgcego w zwigzku

z przygotowaniem zaje¢ w innym terminie.

15. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwosé niezwtocznego odstgpienia od umowy przez

Zamawiajgcego w przypadku naruszenia przez Wykonawce warunkéw podpisanej umowy, w tym
m.in. stwierdzenia przez Zamawiajgcego jakiegokolwiek uchybienia, zmiany, opdznienia, skracania
zajec i realizacji przedmiotu umowy niezgodnie z przedstawianym przez Zamawiajgcego grafikiem

oraz nieuwzgledniania dodatkowych wymagan Zamawiajacego zgtaszanych podczas zaje¢ dotyczacych

indywidualnych potrzeb uczestnika, programu, zawartosci merytorycznej i sposobu ich prowadzenia,
uznania badz kwestionowania przez Instytucje Zarzadzajacg poszczegdlnych wydatkéw zwigzanych
z realizacjg Projektu, w tym zadan, badz ich czesci za niekwalifikowane z uwagi na uchybienia

Wykonawcy w trakcie realizacji przedmiotu umowy.

Informacji na temat przedmiotu niniejszego zamdwienia udziela Pani Adriana Porada pod numerem
telefonu (75) 74 11 800 w godzinach pracy MGOPS: poniedziatek 08:00-16:00, wtorek - pigtek 07:00
-15:00 oraz adresem e-mail: a.porada@mgops.lubawka.eu

Tres¢ ogtoszenia umieszczona zostanie na stronie internetowej Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Lubawce: strona www.mgops.lubawka.eu, w Biuletynie Informacji Publicznej:
www.bip.mgops.lubawka.eu oraz na stronie internetowej Bazy Konkurencyjnosci:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/. Rozstrzygniecie dotyczgce niniejszego

zapytania ofertowego réwniez zostanie umieszczone na w/w stronach internetowych.

Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Lubawce
/-/ Alina Lewandowska

Zalaczniki:
1. Formularz ofertowy — zatacznik nr 1.
2. Oswiadczenie o spetnianiu wymogow dotyczacych kwalifikacji i dos§wiadczenia zawodowego — zatacznik nr 2.



3. Oswiadczenie o spelnianiu warunkow okreslonych w art. 26 ust. 2 pkt. 1-3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpezej (Dz. U. z 2016 1. poz. 575 ze zm.) - zalacznik nr 3.

Fundusze DOLNY Unia Europej ok
. - — peJSka : .»
frl:;ggi{zt:‘ealny - ; SLASK Europejski Fundusz Spoteczny PR

Zatacznik Nr 1

FORMULARZ OFERTOWY
Nazwa zadania:
Zadanie obejmuje $wiadczenie ustug przez wychowawcédw w zakresie sprawowania opieki i organizowania zajeé
dla dzieci w Placdwce Wsparcia Dziennego utworzonej w ramach projektu pt.,Placéwki Wsparcia Dziennego
dla dzieci w Lubawce i Miszkowicach”.
1.Zamawiajacy:
Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Ul. Dworcowa 33, 58 — 420 Lubawka,
Tel. 75 74 11 800
2. Oferent:

Imie i
nazwisko:

Adres:

Tel.:

Faks:

e-mail:

Zamowienie obejmuje sprawowanie opieki i organizowania zajec¢ dla dzieci i mtodziezy w wieku 7 — 16 lat w Pla-
cowce Wsparcia Dziennego w Lubawce i Placdwce Wsparcia Dziennego w Miszkowicach (nalezy zaznaczyé X przy wy-
chowawcy, na ktdrego sktadana jest oferta).

Czes¢ |

1. Wychowaweca dla dzieci w wieku 7-16 lat w PWD w Lubawce, przez 5 dni w tygodniu od poniedziatku do piatku w ilosci
4 godziny dziennie (w godz. 16.00 - 20.00):

Szacunkowa liczba godzin w okresie obowigzywania umowy ok 2460 godzin.
Czeéé I

2. Wychowawca dla dzieci w wieku 7-16 lat w PWD w Lubawce, przez 2 dni w tygodniu tj. w poniedziatki i wtorki w ilo$ci
4 godziny dziennie (w godz. 16.00 - 20.00):

Szacunkowa liczba godzin w okresie obowigzywania umowy ok 976 godzin.

Czesc Il



[J3. Wychowaweca dla dzieci w wieku 7-16 lat w PWD w Lubawce. przez 2 dni w tygodniu tj. w §rody i czwartki w iloci 4

godziny dziennie (w godz. 16.00 - 20.00):

Szacunkowa liczba godzin w okresie obowigzywania umowy ok 980 godzin.

Czeéé IV

[J4. Wychowawca dla dzieci w wieku 7-16 lat w PWD w Lubawce. przez 2 dni w tygodniu tj. w czwartki i piatki w iloéci 4

godziny dziennie (w godz. 16.00 - 20.00):

Szacunkowa liczba godzin w okresie obowigzywania umowy ok 992 godziny.

Czes¢ V

5. Wychowawca dla dzieci w wieku 7-16 lat w PWD w Miszkowicach, przez 3 dni w tygodniu tj. w poniedziatek, $roda i
czwartek w ilo$ci 4 godziny dziennie (w godz. 16.00 - 20.00):

Szacunkowa liczba godzin w okresie obowigzywania umowy ok 1468 godzin.

Czesc VI

6. Wychowawca dla dzieci w wieku 7-16 lat w PWD w Miszkowicach, przez 5 dni w tygodniu tj. w poniedziatek, §roda,
czwartek 1 godzina dziennie w godzinach od 17.00 do 18.00, wtorek i piatek w ilosci 4 godziny dziennie (w godz. 16.00 -

20.00):

Szacunkowa liczba godzin w okresie obowigzywania umowy ok 1359 godzin.

3. Wycena zamdwienia
W odpowiedzi na zapytanie ofertowe z dnia 28.06.2017 r. zobowigzuje sie wykona¢ przedmiotowe zadanie za
nastepujgca cene:

1.

Cena netto za jedng godzine
zegarowa w PLN

2.

Cena brutto za jedna
godzine zegarowa w PLN

3.

Wartos¢ brutto zamoéwienia w
PLN

Nalezy podac ceny z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku. Cena powinna byé podana wraz ze wszystkimi naleznymi podatkami i obcigzeniami.

Termin realizacji zaméwienia: 17.07.2017 r.-31.12.2019 r.

Ponadto oswiadczam, ze:

1.
2.

w

Zapoznatem/am sie z przedmiotem zamdwienia i nie wnosze do niego zadnych zastrzezen

Zapoznatem/am sie z istotnymi dla zamawiajgcego warunkami oferty i zobowigzuje sie w przypadku wyboru mojej oferty do za-
warcia umowy na okreslonych warunkach, w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego.

Dysponuje odpowiednimi kwalifikacjami pozwalajgcymi na realizacje zamdwienia.

Oswiadczam, ze w przypadku wyboru mojej oferty wykonam dokumentacje w trakcie zaje¢ wymagang przez Zamawiajgcego.



5. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszej ofercie i niezbednych do realizacji niniejszego
postepowania zgodnie z ustawgq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych - tj. (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922) — doty -
czy 0s6b fizycznych.

/miejscowos$¢ i data/ /podpis oferenta/

Fundusze DOLNY Unia Europejska | """«

Europejskie s
Europejski Fundusz Spoteczny i
Program Regionalny / SLASK

Zatacznik nr 2
Oswiadczenie o spetnianiu wymogow dotyczqcych kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego

Nazwa zadania:

Zadanie obejmuje $wiadczenie ustug przez wychowawcéw w zakresie sprawowania opieki i organizowania zaje¢ dla dzieci
w placéwce wsparcia dziennego utworzonej w ramach projektu pt., Placéwki Wsparcia Dziennego dla dzieci w Lubawce
i Miszkowicach”.

Dane osobowe:

Imie i nazwisko:

Adres zamieszkania:

Telefon: | Email: |

Wyksztatcenie:

Data ukoniczenia Nazwa uczelni Poziom wyksztatcenia Kierunek

Doswiadczenie zawodowe:

Okres Okres Nazwa zaktadu pracy-stosunek pracy: Stanowisko/Realizowane zadania
zatrudnienia od | zatrudnienia umowa o prace, umowa cywilno-prawna
m-c/rok do m-c/rok

Doswiadczenie w pracy z dzie¢mi z rodzin z problemami wychowawczymi lub czynne wykonywanie
zawodu hauczyciela:

Okres Okres Nazwa instytucji/organizacji na rzecz ktérej | Stanowisko/Realizowane zadania
zatrudnienia od | zatrudnienia do | wykonywano zadania umowa o prace,
m-c/rok m-c/rok umowa cywilno-prawna (w przypadku

zaangazowania w ramach  projektu
wskazad jego nazwe)




/podpis Oferenta /

Fundusze DOLNY Unia Europejska | """

Europejskie o
Europejski Fundusz Spoteczny PR
Program Regionalny : . SLASK

Zatgcznik nr 3

Oswiadczenie o spetnianiu warunkow okreslonych w art. 26 ust. 2 pkt. 1-3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.z 2016 r. poz. 575 ze zm.)

(imie i nazwisko Oferenta) (miejscowos¢, data)

OSWIADCZENIE

Nazwa zadania:

Zadanie obejmuje swiadczenie ustug przez wychowawcow w zakresie sprawowania opieki i organizowania zajeé
dla dzieci w placéwce wsparcia dziennego utworzonej w ramach projektu pt., Placéwki Wsparcia Dziennego dla
dzieci w Lubawce i Miszkowicach”

Zgodnie z art. 26 ust. 2 pkt 1-3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz.U. z 2016 ., poz. 575 ze zm.) oswiadczam, ze:

1) jestem / nie jestem* i bytem (bytam) / nie bytem (bytam)* pozbawiony (pozbawiona) wtadzy
rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nigdy nie zostata mi zawieszona ani ograniczona;

2) zostat / nie zostat* na mnie natozony obowigzek alimentacyjny na podstawie tytutu wykonawczego
pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad;

3) wypetniam / nie wypetniam* obowigzek alimentacyjny, ktéry zostat na mnie natozony na podstawie
tytutu wykonawczego pochodzgcego lub zatwierdzonego przez sad zostat;

4) bytem (bytam) / nie bytem (bytam)* skazany (skazana) prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe.

/podpis Oferenta /



Eld?g;;jzsekie DOLNY Unia Europejska | """«
Program Regionalny : / SLASK Buropejski Fundusz Spoteczny rad”
Umowa zlecenie nr ............ /2017
zawarta w dniu ................ 2017 r. w Lubawce

pomiedzy:

Gming Lubawka - Miejsko Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Lubawce, NIP: 6141001909 z
siedzibg Plac Wolnosci 1, 58 — 420 Lubawka, reprezentowanym przez:

mgr Aline Lewandowskg — Kierownika Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Lubawce, ul. Dworcowa 33, 58 — 420 Lubawka, dziatajgcg w ramach Petnomocnictwa Burmistrza
Miasta Lubawka z dnia 23.05.2016 r. do realizacji Projektu ,,Placowki Wsparcia Dziennego dla dzieci w
Lubawce i Miszkowicach” wspétfinansowanego ze $rodkédw Funduszy Europejskich w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslagskiego na lata 2014-2020 w ramach Osi
Priorytetowej 9 ,Wtgczenie spoteczne”, Dziatanie 9.2 , Dostep do wysokiej jakosci ustug spotecznych”,
Poddziatanie 9.2.4 ,Dostep do wysokiej jakosci ustug spotecznych - ZIT AW”

przy kontrasygnacie mgr Sylwii Gniadek — Gtéwnego Ksiegowego Miejsko — Gminnego Osrodka
Pomocy Spotfecznej w Lubawce

zwanym dalej ,,Zamawiajacym”

zwanym dalej ,,Wykonawcg”
0 nastepujqgcej tresci:
§1

1. Przedmiotem umowy jest Swiadczenie ustug przez wychowawce w zakresie sprawowania
opieki i organizowania zajec¢ dla dzieci w Placowce Wsparcia Dziennego w Lubawce utworzo-
nej w ramach projektu ,Placowki Wsparcia Dziennego dla dzieci w Lubawce
i Miszkowicach”.

2. Wykonawca zobowigzuje sie do swiadczenia ustug przez na rzecz uczestnikdw projektu — dzieci w
wieku 7-16 lat, polegajgcych w szczegdlnosci na:

a) zapewnienie pomocy w nauce, wspieranie dzieci w przezwyciezaniu trudnos$ci w nauce oraz
state monitorowanie realizacji obowigzku szkolnego;

b) rozwijanie umiejetnosci i zdolnosci edukacyjnych uczestnikéw;



<)
d)

e)

f)

organizacja czasu wolnego, zabaw, zaje¢ sportowych, kotek zainteresowan;

stata wspétpraca z rodzicami lub opiekunami wychowankéw oraz z placéwkami oswiatowymi
i podmiotami leczniczymi oraz z innymi osobami, instytucjami;

wspolpraca ze specjalistami, realizatorami innych zadan w ramach dziatalnos$ci Placowki
Wsparcia Dziennego;

prowadzenie warsztatéw kulinarnych, majacych walor edukacyjny tj. wspdlne przygotowywa-
nie positkéw ze Swiezych i warto$ciowych sktadnikéw, zgodnie z zasadami racjonalnego odzy-
wiania.

§2.

Wykonawca opracuje wszelkie materiaty niezbedne do realizacji przedmiotu zamowienia.
Wykonawca bedzie realizowat powierzone mu zadania projektowe w sposéb staranny, skuteczny i
terminowy.

. Wykonawca bedzie przygotowywat okresowg opinie dotyczgcy postepdw uczestnikdw projektu i

przygotuje ewaluacje na poczatku i koricu wsparcia.

Wykonawca bedzie prowadzit dokumentacje zgodnie z regulaminem placéwki

i wymogami projektu EFS, w szczegdlnosci: dziennik zaje¢ grupowych realizowanych w oparciu o
opracowany scenariusz dostosowany do potrzeb grupy docelowe;.

Wykonawca bedzie prowadzit dziatania informacyjno-promocyjne dotyczgce realizowanego
projektu  pn.  ,Placdwki  Wsparcia  Dziennego dla  dzieci w  Lubawce

i Miszkowicach” wspoétfinansowanego z EFS,

Wykonawca bedzie przestrzegat Regulaminu Placéwki Wsparcia Dziennego.

Wykonawca bedzie przestrzegat zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym zasady
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet
i mezczyzn.

. Wykonawca zobowigzany jest kontrolowa¢ obecnos$¢ na zajeciach uczestnikédw projektu i

powiadomi¢ Zamawiajacego lub osobe wskazang do kontaktéw, o kazdej nieobecnosci uczestnika.
Wykonawca bedzie przestrzegat przepisow o ochronie danych osobowych, zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych.

§3.

. Wykonawca bedzie zobowigzany do oznakowania wszystkich dokumentéw przekazywanych

Uczestnikom i Zamawiajgcemu, zgodnie z aktualnie obowigzujacymi zasadami Podrecznika
whnioskodawcy i beneficjenta programéw polityki spdjnosci 2014-2020 w zakresie informacji i
promociji.

Limit zaangazowania Wykonawcy prowadzgcego zajecia w realizacje  wszystkich
projektow finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz dziatarn finansowanych z innych
zrédet, w tym ze Srodkédw wiasnych Zamawiajgcego i innych podmiotéw nie moze przekroczy¢ 276
godzin miesiecznie, zgodnie z treScig obowigzujgcych Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020. Wykonawca ztozy stosowne o$wiadczenie
w tym zakresie. Bedzie tez zobowigzany do jego aktualizacji podczas trwania umowy.

Wykonawca ma obowigzek przekazywania na biezgco Zamawiajagcemu wszelkiej dokumentacji
zwigzanej z realizacjg zamodwienia.



§4.

Umowa zostaje zawarta na czas okre$lony od dnia 17.07.2017 r. do dnia 31.12.2019r.,

. Swiadczenie przez Wykonawce ustug, bedacych przedmiotem niniejszej umowy bedzie
nastepowato: ...... dni w tygodniu, tj. ............. (z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy) w
HOSCH ceveereerreeece e

a) w roku 2017 wilosci .....cccuuunens

b) w roku 2018 w ilosci ..........c.......

c) w roku 2019 w ilosci .................

. Godziny pracy — zgodnie z harmonogramem pracy, stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszej
umowy.

Miejscem wykonania umowy bedzie .........ccovvvevverreccine e,

llo$¢ godzin pracy moze ulec zmianie w stosunku do godzin wskazanych w ust. 2, w zwigzku
z czym okreslong w tym ustepie ilos¢ godzin nalezy traktowaé szacunkowo.

§5.

. Wykonawca oswiadcza, ze posiada niezbedne doswiadczenie i kwalifikacje, niezbedne do
wykonywania przedmiotu umowy.

. Wykonawca zobowigzany jest wykona¢ przedmiot zamdwienia zgodnie z zaleceniami
Zamawiajgcego z nalezytg starannoscia.

§6.

. Za wykonanie czynnosci wymienionych w § 1. Zamawiajacy zobowigzuje sie zaptaci¢ Wykonawcy
wynagrodzenie za 1 godzine zegarowg w kwocie ................ zt brutto, (stownie: ..o 00/gr),
z ktérego Zamawiajacy dokona stosownych potrgcen, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

. Wynagrodzenie pfatne bedzie w cyklach miesiecznych, za faktyczng liczbe przepracowanych godzin,
zgodnie z harmonogramem (stanowigcym zatgcznik nr 1 do umowy) i wystawieniu rachunku przez
Wykonawce do 5 dnia nastepnego miesigca. Termin ptatnosci maksymalnie w terminie 30
(trzydziestu) dni od dnia doreczenia Zamawiajacemu rachunku na konto bankowe Wykonawcy
wskazane kazdorazowo na rachunku. Termin zaptaty moze by¢ wydtuzony, w przypadku
nieotrzymania przez Zamawiajgcego Srodkow finansowych od Instytucji Zarzadzajgcej. Z tego
tytutu nie nalezg sie Wykonawcy zadne odsetki za zwtoke.

Potwierdzeniem wykonania zlecenia jest przedtozona ewidencja godzin pracy i zadan obejmujacych
realizacje Projektu , Placdwki Wsparcia Dziennego dla dzieci w Lubawce i Miszkowicach”.

. Warunkiem dokonania pfatnosci bedzie ztozenie przez Wykonawce dokumentdw potwierdzajgcych
wykonanie umowy, wymienionych w ust 3 oraz ztozenie oswiadczenia dotyczacego ewidencji
godzin pracy w pozostatych formach zaangazowania zawodowego.

. W zwigzku ze zbiegiem tytutéw ubezpieczen (Zleceniobiorca jest zatrudniony u innego
pracodawcy na umowe o prace przy wynagrodzeniu réwnemu co najmniej minimalnemu
wynagrodzeniu obowigzujagcemu w 2017 1) Zleceniodawca jest zobowigzany do
odprowadzenia tylko sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

§7.

. Zamawiajacy przewiduje kare umowng w wysokosci 100% tgcznego wynagrodzenia
Wykonawcy — w przypadku nie przestrzegania przez Wykonawce zapiséw Wytycznych



w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 oraz Wytycznych
programowych instytucji zarzgdzajgcej WRPO 2014-2020.

Zamawiajacy przewiduje kare umowng w wysokosci 100% tgcznego wynagrodzenia Wykonawcy -
w przypadku nie realizowania umowy na rzecz Zamawiajgcego w ustalonej ilosci godzin, niezgodnie
z grafikiem, tj. zmiany wyznaczonych dni i godzin bez uzgodnienia z Zamawiajgcym; dotyczy to
réwniez spoznien na spotkania i zajecia.

. Zamawiajacy przewiduje kare umowng w wysokosci 100% tacznego wynagrodzenia Wykonawcy -

w  przypadku gdy  Wykonawca  zrealizuje  zlecenie w  sposéb  niezgodny

z postanowieniami umowy oraz bez zachowania nalezytej starannosci w szczegdlnosci
nieuwzgledniania dodatkowych wymagan Zamawiajgcego zgtaszanych podczas zaje¢ dotyczacych
indywidualnych potrzeb uczestnika, programu, zawartosci merytorycznej

i sposobu ich prowadzenia, jakichkolwiek nieuzasadnionych opdznien w dostarczaniu dokumentacji
oraz informowaniu o nieobecnosciach.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ potrgcenia naliczonych kar umownych
z wynagrodzenia Wykonawcy.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania przez Zamawiajgcego do wy-

sokosci faktycznych strat jakie ponidst Zamawiajgcy na skutek dziatania lub zaniechania Wykonaw-
cy oraz pokrycia wszelkich kosztéw poniesionych przez Zamawiajgcego w zwigzku z przygotowa-
niem zaje¢ w innym terminie.

W przypadku niezrealizowania przedmiotu zamoéwienia zgodnie z harmonogramem (ilo$¢ godz.) z
przyczyn nie lezacych po stronie Wykonawcy Zamawiajacy zapfaci tylko za godziny zaje¢ przeprowa-
dzone zgodnie z zamdwieniem.

§8.

Zamawiajgcemu przystuguje prawo rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym jezeli:

1.

Wykonawca w ogdle nie przystgpi do realizacji umowy lub z uwagi na opieszato$¢ Wykonawcy,
wystapi znaczne opdznienie w realizacji umowy zagrazajgce powodzeniu catego projektu, przy
czym oswiadczenie o rozwigzaniu umowy moze by¢ ztozone dopiero po pisemnym wezwaniu
Wykonawcy do realizacji umowy.

Wykonawca bedzie realizowat umowe nienalezycie lub niezgodnie z jej postanowieniami, przy
czym oswiadczenie Zamawiajgcego moze by¢ ztozone dopiero po pisemnym wezwaniu Wykonawcy
do nalezytego wykonania umowy.

Wykonawca naruszy warunki podpisanej umowy, w tym m.in. Zamawiajacy stwierdzi
jakiegokolwiek uchybienia, zmiany, opdznienia, skracania zaje¢ i realizacji przedmiotu umowy
niezgodnie z przedstawianym przez Zamawiajgcego grafikiem oraz nieuwzgledniania dodatkowych
wymagan Zamawiajgcego zgfaszanych podczas zaje¢ dotyczacych indywidualnych potrzeb
uczestnikéw, programu, zawartosci merytorycznej

i sposobu ich prowadzenia, uznania badz kwestionowania przez Instytucje Zarzadzajaca
poszczegdlnych wydatkdw zwigzanych z realizacjg Projektu, w tym zadan, badz ich czesci za
niekwalifikowane z uwagi na uchybienia Wykonawcy w trakcie realizacji przedmiotu umowy.

Strony przewidujg mozliwo$¢ rozwigzania umowy na zasadzie porozumienia stron
w kazdym czasie.

§9.



Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania, zlecenia w catosci lub w czesci osobie trzecie;.

§ 10.

Zmiany umowy wymagajg formy pisemnej w drodze aneksu do umowy.

§11.

W sprawach nie uregulowanych umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§12.

Umowa zostata sporzgdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Zamawiajacy Wykonawca



