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OGtOSZENIE Z DNIA

17.01.2018r. O ZAMIARZE ZLECENIA WYKONYWANIA UStUG PSYCHOLOGICZNYCH
W DZIENNYM DOMU POBYTU ,,SENIOR+”
dziatajagcym w ramach Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawce

Kierownik Miejskiego-Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Lubawce ogtasza
zapotrzebowanie na zlecenie wykonywania ustug osobie posiadajgcej prawo
wykonywania zawodu psychologa w Dziennym Domu Pobytu ,, SENIOR+”.

Nazwa i adres jednostki: Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lubawce,
ul. Dworcowa 33 58-420 Lubawka.

Okreslenie stanowiska: PSYCHOLOG,

Rodzaj zatrudnienia, miejsce wykonywania ustug, okres zatrudnienia, wymiar czasu
Swiadczenia ustug:

umowa o Swiadczenie ustug, miejsce wykonywania ustug: Dom Dziennego Pobytu
»Senior+” Bukéwka 50b, czas swiadczenia ustug: od 29 stycznia 2018 r. do 31
grudnia 2020 r. w wymiarze 1 godz. miesiecznie. Dzienny Dom Pobytu otwarty
w godz. od 8:00 — 16:00

Wymagania niezbedne:

1. obywatelstwo polskie lub obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepisdow prawa wspdlnotowego, przystuguje prawo
podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

2. wyksztatcenie zgodne z przepisami ustawy z dnia 08 czerwca 2001 r.
0 zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw (Dz. U. z 2001
r. Nr 73 poz. 763 ze zm.),

3. petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

4. brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5. nieposzlakowana opinia,

6. stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku psychologa,

Wymagania dodatkowe:
1. umiejetnosci zawodowe: umiejetnosc pracy z osobami niepetnosprawnymi
oraz w wieku senioralnym, umiejetnos¢ pracy w zespole terapeutyczno-
opiekunczym, umiejetnos¢ podejmowania decyzji,

2. predyspozycje osobowosciowe: odpowiedzialno$é, kreatywnos$é, uczciwosé,
cierpliwo$¢, empatia, tolerancja, obowigzkowos$¢, radzenie sobie w trudnych
sytuacjach,

3. mile widziane doswiadczenie w pracy z osobami w wieku senioralnym.



Wymagane dokumenty:

1.
2. list motywacyjny,

3.

4. kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie poswiadczone przez

zyciorys — curriculum vitae,
wypetniony i podpisany kwestionariusz osobowy (zatgcznik nr 1),

kandydata za zgodnos¢ z oryginatem wtasnorecznym podpisem,

dokumenty potwierdzajagce prawo wykonywania zawodu - zgodne z
przepisami ustawy z dnia 08 czerwca 2001 r. o zawodzie psychologa i
samorzgdzie zawodowym psychologdéw (Dz. U. z 2001 r. Nr 73 poz. 763 ze zm.),
podpisane oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych, petnej
zdolnosci do czynnosci prawnych i o niekaralnosci za przestepstwo popetnione
umyslnie — (zatacznik nr 2),

podpisane oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych
(zatacznik nr 3),

podpisane oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na wykonywanie
pracy na stanowisku okreslonym w naborze (zatgcznik nr 4),

Termin i miejsce sktadania dokumentow:

1.

osobiscie w siedzibie Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Lubawce przy ulicy Dworcowa 33 (sekretariat, | pietro, pokdj nr 7),

pocztg na wyzej wymieniony adres,

dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z podpisem — ,$Swiadczenie
ustug psychologicznych”,

ostateczny termin sktadania dokumentéw - 24 stycznia 2018 r. do godz.
10:00,

oferty, ktére wptyng do MGOPS w Lubawce po wyzej okreSlonym terminie, nie
beda rozpatrywane,

dokumenty aplikacyjne kandydata, ktdry zostanie wytoniony w procesie
rekrutacji, zostang dotgczone do jego akt osobowych,

dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatéw przechowywane beda
zgodnie

z instrukcja kancelaryjng,

Etapy naboru:

1.

Postepowanie konkursowe przeprowadzi Komisja rekrutacyjna, powotana
przez Kierownika Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Lubawce:

| etap naboru: wybdér oséb spetniajgcych wymagania niezbedne i formalne;
osoby zakwalifikowane do |l etapu naboru zostang powiadomione
telefonicznie.

Il etap naboru: merytoryczna ocena wiedzy kandydatéw (rozmowa
kwalifikacyjna z kandydatami spetniajagcymi wymagania formalne) — rozmowy
odbeda sie od dnia 25 stycznia 2018 r. w siedzibie Miejsko — Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawce. Niezgtoszenie sie kandydata na
rozmowe kwalifikacyjng w okreslonym miejscu i terminie oznacza jego
rezygnacje z udziatu w dalszym postepowaniu kwalifikacyjnym.



4. ogtoszenie o wynikach naboru zostanie umieszczone na tablicy ogtoszen
i stronie internetowej oraz BIP Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Lubawce do dnia 31 stycznia 2018r.

Kierownik Miejsko — Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Lubawce
/-/ Alina Lewandowska

Zataczniki:

1. Kwestionariusz osobowy dla kandydata do pracy — Zatacznik nr 1,

2. Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych, petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych
i 0 niekaralnosci za przestepstwo popetnione umyslnie — Zatgcznik nr 2,

3. Oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych — Zatgcznik nr 3,

4, Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na wykonywanie pracy na stanowisku
okreslonym w ogtoszeniu o naborze - Zatgcznik nr 4



